岳阳县财政支出项目绩效评价自评报告

评价类型：项目实施过程评价□   项目完成结果评价☑

项目名称          岳阳县2021年扶贫车间                          

项目单位          岳阳县乡村振兴局                             
主管部门          岳阳县乡村振兴局                             

评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   

报告日期：2022年  8月 8  日

岳阳县财政局（制）

	一、项 目 基 本 概 况

	项目负责人
	张涛
	联系电话
	15307405066

	项目地址
	岳阳县
	邮  编
	414100

	项目起止时间
	2021年  1     月起至  2021    年   12  月止

	计划安排资金

（万元）
	6
	实际到位资金

（万元）
	5.6
	实际支出

（万元）
	5.6
	结余（万元）
	

	其中：中央财政
	
	其中：中央财政
	
	其中：中央财政
	
	其中：中央财政
	

	省财政
	
	省财政
	5.6
	省财政
	
	省财政
	

	市财政
	
	市财政
	
	市财政
	
	市财政
	

	县市区财政
	
	县市区财政
	
	县市区财政
	
	县市区财政
	

	其它
	
	其它
	
	其它
	
	其它
	

	二、项目支出明细情况

	支出内容
	实际支出数
	会计凭证号
	备注

	扶贫车间
	5.6
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	支出合计
	5.6
	
	

	三、项目绩效自评情况

	项目绩效定性目标及实施计划完成情况
	预  期 目 标
	实际完成

	
	对扶贫车间吸纳脱贫户和监测户对象就业情况，进行奖补，充分发挥扶贫车间示范性、带动性作用，促进就业增收
	100%

	项目绩效定量目标（指标）及完成情况
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标（目标）值
	实际完成值

	
	项目产出指标
	数量指标
	认定扶贫车间
	≥5间
	≥7间

	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	吸纳监测户和脱贫户
	≥50人
	56人

	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	1年之内
	100%
	100%

	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	扶贫车间吸纳的人数
	1000元/人
	1000元/人/天

	
	
	
	
	
	

	
	项目效益指标
	经济效益

指标
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益

指标
	脱贫户和监测户增收
	≥1.8万
	≥1.8

	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益

指标
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	服务对象满意度

指标
	受益企业满意度
	100%
	100%

	
	
	
	
	
	

	绩效自评综合得分
	99

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓名
	职称/职务
	单  位
	签字

	刘卫
	副局长
	县乡村振兴局
	

	陈铁军
	股长
	县乡村振兴局
	

	刘必武
	办公室主任
	县乡村振兴局
	

	评价组组长（签字）：         

                                                                     年   月   日

	项目单位意见：

                                                项目单位负责人（签字）：

                                                                    年   月   日

	主管部门意见：

                                                主管部门负责人（签字）：

                                                                    年   月   日


填报人（签名）：                          联系电话：13789029020

	五、评价报告综述

一）项目基本概况

扶贫车间奖补是根据扶贫车间吸纳脱贫户和监测户对象就业情况，进行奖补，充分发挥扶贫车间示范性、带动性作用，促进就业增收
（二）项目资金使用及管理情况

资金使用情况分析：本项目用的是省级衔接资金5.6万元。资金使用明细：根据扶贫车间吸纳的脱贫户和监测，7家扶贫车间，吸纳人数：56人，1000元/人，总计资金：5.6万元

（三）项目组织实施情况

    为积极巩固脱贫成果，力促各建档立卡监测户增收致富，县乡村振兴局抽调相关人员成立工作组，开展致富带头人培训项目，本项目于2021年1月至2021年12月止。项目由县乡村振兴局张涛（负责在项目的实施过程中严格按照相关规定，明确责任，合理分工，密切协作，为项目顺利实施提供保障。

（四）绩效目标设定情况

    数量指标：认定扶贫扶贫车间≥7家；质量指标：吸纳人数≥56人；成本指标：以吸纳脱贫户和监测户的人数，扶贫车间补贴1000元/人，社会效益指标：带动脱贫户和监测户增收1.8万元/年，受益对象的满意度≥100%。

（五）项目主要绩效情况分析

    扶贫车间奖补项目，提高了扶贫车间企业吸纳了更多脱贫户和监测户就业。同时增加了脱贫户和监测户的收入，所有参训对象表示对该项目满意。

（六）主要经验及做法、存在的问题和建议。

1、严格按照《关于开展示范性就业扶贫车间认定工作的通知》评定扶贫车间，选择合适的人参企业，如果有一定规模和符合条件的企业，也可以向人社提交资料评定

  3、加大宣传力度。扶贫车间奖补项目，很大程度上扶贫车间企业吸纳脱贫户和监测户的积极性，建议县乡村振兴局通过新闻媒体、互联网、短信平台、宣传栏、发放资料等形式广泛深入宣传

   扶贫车间奖补项目自评总分为100分，得分99分，等级为优秀。
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